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SALAS BASTA FORSLAG ANGAENDE FORSLAGET FRAN DEN PARLAMENTARISKA
KOMMITTEN

Var representant, Marcus Andersson, har inkommit till Kommmunstyrelsen med avvikande
uppfattning gentemot det forslag som ligger (dven bilagd detta yrkande).

Jag noterar med stor forvaningen att ledningsutskottet valt att ta bort insynsplatser for de
ledaméter och ersittare i Kommunsstyrelsen som ej ar representerade i Kommunfullmaktige.

Det innebar att om Kommunfullmaktige vdljer ledamoter och ersédttare till Kommunstyrelsen
som ej far plats i ledningsutskottet, och som samtidigt ej r invalda i kommunfullmaktige, sa far
dessa ej ta del av Ledningsutskottets sammantraden fran insynsplats.

Sa som det ser ut idag sa skulle undertecknad, som ar ledamot i Kommunstyrelsen men ej invald
i Kommunfullméktige, inte fa insyn Ledningsutskottets mdten medan Sverigedemokraterna som
ej har varken ledamot eller ersdttare i Kommunstyrelsen far insyn i Kommunstyrelsens
ledningsutskott. Jag finner detta bade ologiskt och en aning riktat mot vart parti.

Det finns ingen majoritet i Sala idag, i och med valet kan det dessutom komma in fler politiska
partier, det finns med andra ord inte lika tydlig blockpolitik som tidigare. Detta innebdir att det
troligen kommer att finnas manga olika oppositionsledare efter valet. Med det i tanke foreslar
vi darfor att oppositionsradet tas bort och arvodet istéllet delas upp pa alla oppositionsledare,
Vi anser ocksa att oppositionsarvodesdelen sdnks till 30 000 totalt for alla ledare och att
oppositionsledararvodet skall férdelas ut proportionellt. Fér att ytterligare spara pengar anser
vi ocksad att kommunalradets arvode sanks till 40 000 kr.

Det ir glddjande att se att Socialdemokraterna och Moderaterna som drivit linjen hart i
kommittén att Handikapp- och pensiondrsradet skulle avldgsnas frdn Kommunstyrelsen nu
antligen tagit sitt fornuft till finga i och med liggande férslaget och lagger tillbaka dem under
kommunstyrelsen.

s yrkar jag hirmed att kommunstyrelsen skall foresld kommunfullmiktige:
Att Kommitténs forslag i sin helhet skall avsids samt

Att Vérd- och omsorgsnamnden samt Bildnings- och ldrandeniamnden fr.o.m. 2015-
01-01 avskaffas och att respektive ndmnds verksamhetsomride overfsrs till
Kommunstyrelsen. Reviderade delegationsordningar for detta skall redovisas for
Kommunstyrelsen senast 2014-11-01

Att Kommunalrddslénen faststélls till 40 000 kronor per méanad.

Att Oppositionsradstitein avskaffas och att oppositionsledararvodet skall fordelas ut
proportionelit pd gruppledarna for respektive oppositionsparti i
Kommunstyrelsen, vilka hidanefter skall tituleras oppositionsledare envar.
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Att Det samlade arvodet for samtliga oppositionsiedare i kommunstyrelsen faststills
till 30 000 kronor per manad.

Om dessa ovanstdende Att-satser ej vinner bifall sa foreslar jag att Kommunstyrelsen foreslar
Kommunfullmaktige besluta att:

Att Sala Industrifastigheter AB (SIFAB) bevaras som nédringslivsframjande bolag men
att fastighetsforvaltningen i framtiden bér utféras av annan aktor.,

Att Inskrankningarna gillande insynsplatserna i Kommunstyrelsens ledningsutskott
tas bort.

Saladen

Hanna Westman (SBa)
Ledamot av Kommunstyrelsen i Sala
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Jag anmiler hirmed avvikande uppfattning mot det foreliggande forslaget frén den
parlamentariska kommittén avseende ny politiska organisation och arvodesbestdmmelser enligt

féhande:

e Kommittén skulle enligt tidigare beslut ha till uppgift att titta dver och férbittre dennu 2
dr gamla inférda beslutsmodellen. Det som nu kommittén lagt som sitt forslag r en
atergdng till den gamla ndmndsmodelien, vilket vi frn Salas Bésta anser ar frkastligt
bade ur en ekonomisk, demokratisk och styrningsméssig aspekt.

e Vianser att ndmndsmodellen, som siktar in sig pa att se delarna men inte helheten, har
tjdnat ut sitt syfte redan fér tio ar sedan vilket tydliggjorts genom att valdigt mdnga
kommuner nu dverger den till férman fér en enda styrelse. [ dagens snabbforinderliga
samhalle ar flexibilitet, fGrmaga till helhetsgrepp samt handlingskraft ndgot som gynnar
kommuner som vill vara proaktiva och f3 fler att flytta till sin kommun. Langsamma
beslutsprocesser med revirspinkande mellan ndmnder dr Sala for litet f6r och kommer
att sia tillbaka mot kommunens medborgare och évergripande vision.

¢ Vianser att VON och BLN avskaffas och liggs in under KS.

s Vianser att pensioniirs- och handikappradet ska ligga direkt under Kommunstyrelsen.

e Vianser att arvodena ska sankas fér Kommunalrad till 40 000 kronor per minad och for
den samlade oppositionen till 30 000 kronor per manad. Oppositionsrad bér avskaffas.

s Vianser att SIFAB ska vara kvar som néringslivsbolag och 13ta fastighetsfiérvaltningen
utféras av Lokalforvaitarna eller av annan aktér.

e Vianser att en kommunal koncern borde utredas for att i forlingningen kunna
resultatsutjiimna mellan bolagen och i slutdndan ge bittre forutsitiningar for
Silvergruvan att fungera utan drligen aterkommande kommunala aktiedgartillskott.

Om Kommunstyrelsen viljer att anta Salas Béstas forslag till férbattringar av organisationen s
ar var uppfattning att Sala kemmun initialt kan spara in c:a 2 000 000 kronor arligen men att de
stora besparingarna ligger i effektiviteten som kan uppnés ute i forvaltningen.

Sala den ¥ a}ﬂzo%\

tus Andersson
Ledamot av kommittén




